
Reinventando 
la Educación



La Universidad Hace 50 años



La Universidad Hoy



Otras Industrias



Otras Industrias



¿Cómo Evaluamos?



¿Cómo Evaluamos?



También en Latinoamérica



“La mente es como el paracaídas. No sirve para 
nada……si no se abre”



¿Cómo van otros sectores?

Algunas Tendencias





Las Tendencias 2019 por Mary Meerker, una de las 77 Mujeres más poderosas (Forbes)



Global Internet Market Capitalization Leaders – 18/ USA – 7 China – 9 Technology



E-Commerce as % of Retail Sales, USA



Daily Hours Spent with Digital Media – Adult User, USA



Tendencias Educación

Oferta vía Coursera - GLOBALMatrícula Universidades USA



Tendencias Educación



Tendencias Educación



Tendencias Educación



Tendencias Educación

El año 2050 habrá un desempleo del 50%
Debemos enseñar a los profesionales a 

reinventarse
Enseñamos muy bien historia, las fechas… 

no enseñamos el futuro
Enseñamos a llegar a lo normal, pero 

posiblemente estamos limitando al ser humano.














36,700 Seguidores

Tiempos Exponenciales



¿Estamos formando a las nuevas 

generaciones para los trabajos del futuro?



Tendencias Educación



“podía hacerlo para el examen… no me sirvió para la vida”

• En Base a la experiencia – Titulación opcional - Bootcamps

• Capacidades Digitales – Reales y aplicables al trabajo - Excel

• Actitud y proactividad
• Nuevas especialidades *Creatividad – Data science, marketing digital, 

desarrolladores.

• Idiomas
• Logros personales y visión – Liderazgo, motivaciones, otras miradas

• Diversidad y experiencias previas – enfoques diversos

Lo que nos comentan los empleadores



Lo que nos comentan los empleadores

• Habilidades blandas – Nuevas competencias críticas

• Capacidades comunicacionales – Argumentar, escribir, transmitir – Cartas, CV

• Auto liderazgo – Gestionar sus decisiones, tiempo, autoaprendizaje.

• Madurez emocional – Clave del trabajo colaborativo y resolución de problemas.

• Practicidad del conocimiento – Aprendizaje con propósito y capacidad de 

cuestionar

• Ética y valores – Trabajo consciente



Ser Creativo
Alfabetización científica

Manejo de las matemáticas
Saber comunicarse

Innovar constantemente
Resolver problemas
Trabajo en Equipo

Lo que nos comentan los empleadores en otros países



Habilidades Necesarias en el Futuro



Tendencias Educación



Tendencias Educación

“Es muy fácil explicar cosas difíciles 
haciéndolas parecer difíciles.
Lo difícil es explicar cosas difíciles 
haciéndolas parecer cosas sencillas.”



“Quien sobrevive 
no es ni el más 
fuerte, ni el más 
inteligente, sino 
aquel que mejor 
se adapta al 
cambio”
Charles Darwin  (El origen de las especies, 
1859)



Nadie puede dar lo que no 
tiene, para dar claridad hay 

que tener claridad



En estos 30 minutos: 135 millones de videos fueron vistos en Youtube
30 millones de personas vieron su Facebook

5400 parlantes inteligentes fueron vendidos y enviados en Amazon
Y 42 millones de personas aparecieron en tinder aunque muchos de 

nosotros no sepamos qué significa.



¡GRACIAS!
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